 [image: image1.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ            

РУДНЯНСКИЙ  РАЙОН  СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж  Е Н И Е

«18» декабря 2023г.  № 480-р 
Об утверждении плана проведения

плановых проверок за соблюдением

трудового законодательства и иных

нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права,
в муниципальных подведомственных

учреждениях Администрации

муниципального образования

Руднянский район Смоленской

области

           В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, закона Смоленской области от 19.12.2019 №145-з «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Смоленской области», в целях проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных подведомственных учреждениях Администрации муниципального образования Руднянский район Смоленской области в 2024 году:

          1. Утвердить план проведения плановых проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных подведомственных учреждениях Администрации муниципального образования Руднянский район Смоленской области в 2024 году согласно приложению.

           2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации муниципального образования Руднянский район Смоленской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

            3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на

заместителя Главы муниципального образования Руднянский  район Смоленской области - управляющего делами Администрации муниципального образования  Т.Д. Михалутину.
И.п. Главы муниципального образования

Руднянский район Смоленской области



                   С.Е. Брич











Приложение














        распоряжением Администрации 

                          муниципального образования

                                             Руднянский район Смоленской области









 



             от   «18 »декабря 2023г.  № 480-р
ПЛАН

проведения плановых  проверок по соблюдению  трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных подведомственных учреждениях Администрации

муниципального образования Руднянский район Смоленской области в 2024 году.

	№

п/п
	Наименование учреждений, в отношении которых организована проверка
	Местонахождение учреждений, в отношении которых организована проверка
	Предмет, цель, задача
	Проверя-емый

период
	Срок прове-дения проверки
	Дата начала проверки
	Дата оконча-

ния проверки

	1


	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1«Огонек»
г.Рудни
	216790,Смоленская область, г. Рудня,

пер. Ленинский, д.1-а  
	- соблюдение требований  трудового законодательства и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы трудового права;

- проверка правоустанавливающих документов, документов, используемых при осуществлении деятельности и связанных с исполнением требований 

трудового законодательства, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе полноты и своевременности выплаты заработной платы, соблюдения государственных нормативных требований охраны труда;

-проверка плановая, документальная и (или) выездная.
	2023 год
	4 рабочих дней
	6 июня 2024
года
	11 июня

2024
года

	2


	Руднянское муниципальное бюджетное учреждение
Централизованная библиотечная система
	216790,Смоленская область, г. Рудня,

ул. Киреева, д. 60  
	- соблюдение требований  трудового законодательства и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы трудового права;

- проверка правоустанавливающих документов, документов, используемых при осуществлении деятельности и связанных с исполнением требований 

трудового законодательства, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе полноты и своевременности выплаты заработной платы, соблюдения государственных нормативных требований охраны труда;

-проверка плановая, документальная и (или) выездная.
	2023 год
	4 рабочих дней
	11 ноября

2024
года
	14 ноября

2024
года


